
 
 

 اسى انبرَبيج انتذرَبٍ

 (321)أصىل وضىابط التحقيق الإداري 

 02011إنً  2011انسبعت ،  1102 دَسًبر 01 – 01يٍ 

 
تبُبٌ ضىابظ إجراء انتحقُق الإدارٌ وضًبَبث انذفبع انىاجب تقذًَهب  :الهدف العام للبرنامج

 .نهًىظف انعبو وَتبئج انتحقُق، يع دراسبث تطبُقُت لأحكبو انقضبء انكىَتٍ

 

   ك.د( 371): الرسىم

 

دكتىر واستبر يشبرك فٍ كهُت انقبَىٌ انكىَتُت انعبنًُت، يستشبر ، جبسى يحًذ انراشذ. د :المحاضر

 .فٍ انذائرة الإدارَت بًحكًت الاستئُبف انعهُب

 

 م
 (:المحاور)المحتىي العلمي 

0 
 .يعُبر انًخبنفت الإدارَت ويقبرَتهب ببنًخبنفبث الأخري

1 
 .نهتحقُقوالاحبنت  –سهطبث انتحقُق 

2 
 .شروط صحت وسلايت انتحقُق

3 
 .ضًبَبث انًىظف انًحبل نهتحقُق

4 
 .انتصرف فٍ انتحقُق وانطعىٌ وإجراءاث انفصم فُهب

 

 


